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Inledning

For att skapa ett framgangsrikt och hallbart féretag kravs mer an
ekonomiska resultat. Ett ansvarsfullt beteende ar grundlaggande
for hur vi gor affarer pa BAE Systems. Det &r inte bara vad vi gor,
utan hur vi gor det. Vi har atagit oss att uppna dessa hoga etiska
standarder, som starker var roll som en palitlig partner till vara
kunder, genom att hantera verksamheten pa ett ansvarsfullt satt
och bedriva affarsverksamhet pa ett etiskt riktigt satt. BAE Systems
relationer med sina leverantérer ar en viktig del av detta atagande.

For att klargora vad vi férvantar oss av vara leverantérer och deras
leveranskedjor har vi tagit fram dessa Leverantorsprinciper —
Vagledning fér ansvarsfullt féretagande. Dessa principer beskriver
en uppsattning forvantningar pa “basta praxis”. De ar inte avsedda
att strida mot eller andra villkoren i leverantorsavtalen med BAE
Systems. Om ett avtal, ett lagstadgat krav eller en foreskrift tar
upp samma omraden som omfattas av dessa principer maste
leverantdrerna folja dessa krav. Ett ansvarsfullt beteende ar av
avgorande betydelse for BAE Systems rykte och framgang.

Vara leverantorer ar en viktig del av detta arbete.

Charles Woodburn
Group CEO



Arbetsplats/anstallda @

Manskliga rattigheter

Viforvantar oss att vara leverantorer uppratthaller och skyddar de manskliga rattigheterna genom

att behandla sina egna anstallda med respekt, frama rattvisa anstallningsmetoder, ge rattvisa och
onkurrenskraftiga (6ner och forbjuda trakasserier, mobbning, diskriminering, repressalier, modernt
slaveri och manniskohandel

Vara leverantorer forvantas genomfora lamplig due diligence for att identifiera sadana risker for mansklig
rattigheter, med stod av systerm och processer for att minimera risken for att sddana dvergrepp Sker

J

Modernt slaveri, inklusive manniskohandel, tvangsarbete,
kontraktstjanare och barnarbete

Viforvantar oss att vara leverantorer inte ska delta i ndgon form av modernt slaver, h«u&
manniskohandel, tvangsarbete, kontraktstjanare och skuldslaveri. Allt arbete ska vara frivilligt frén den
anstalldes sida. Leverantorerna ska lata de anstalida fritt v lja att arbeta eller avsluta ams\,aHmr*geﬁ
Vara leverantorer forvantas ge stallda ett skriftligt kontrakt eller ett erbjudande (beroende pa
anstallningens jurisdiktion) pa sitt lokala sprak som wdhq anger deras m“\qh ter och skyldigheter nér
det galler [6n, arbetstid, formaner och dmdrd arbets- och anstallningsvillkor och, om s& kravs enligt lag,
registrera detta kontrakt.

V ra leverantorer ser till att barnarbete inte anvands vid utforandet
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Mangfald och integration

BAE Systems forvantar sig att vara leverantorer framjar en mangfaldig

ar e anstalld, kund, leverantér och partner behandlas med vérdighet, res
leverantorer forvantas @rbw uda lika mojligheter till anstallning utan diskriminering oc
tillampliga lagar och férordningar mot diskriminering
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Trakasserier och mobbning

BAE Systems tolererar inte trakasserier eller mobbning. Leverantorerna forvantas se till att deras
anstalida arbetar i en mi 1j6 som &r fri frén fysiska och psykiska hot och annat krankande beteen

samt trakasserier av

Halsa och sakerhet

<tlinjer som

Viforvante ren lamplig sakerhetshanteringsplan med i
e skador, Mmﬂmj \alsa, begransa exponeringen
salbefinnande for anstallda, entreprencrer,

ksamhet

syftar till atte <
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Hjalp och vagledning

Vara leverantorer forvantas ge anstallda och tredje part tillgang till lampliga rapporteringskanale
for att soka rad eller ta upp juridiska eller etiska problem utan risk for repressalier, inklus

mojlighet till anonym rapportering
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Affarspraxis

Uppférandekod och efterlevnad

BAE Systems uppforandekod ar central for var ansvarsfulla affarsmiljo. Vi forvantar oss att vara
leverantorer infor och foljer sin egen liknande skriftliga uppférandekod. Dessutom forvantar vi oss
Iforhallande till verksamhetens storlek och art, att véra leverantorer har ledningssystem som stoder
efterlevnaden av alla tillampliga lagar och forordningar.

Korruptionsbekampning

Viforvantar oss att vara leverantorer foljer alla relevanta lagar och forordningar mot korruption, inklusive,
i tilampliga fall, Foreign Corrupt Practices Act och UK Bribery Act eller motsvarande standarder

BAE Systems tolererar inte mutor eller korruption i ndgon form. Leverantorerna fér inte erbjud“ e,
acceptera eller ta emot ndgon betal ning, f“/méh eller gdva som kan tolkas som e a, kickback eller
annan otillborlig betalning, gava eller forman, i nagot affarssyfte, oavsett om det <R@r dwmt ellerviaen
tredje part. Leverantorerna forvantas vidta rimliga atgarder for att férebygga och upptacka mutor och
korruption I alla deras affarsarrangermang. BAE Systems forvantar sig att véra leverantorer har lampliga
och adekvata forfaranden for att fornindra att saddan verksamhet ager rum.

Underlattande betalningar

BAE Systems gor inga underlattande betalningar och forvantar sig att vara leverantorer inte, direkt
eller indirekt, gor underlattande betalningar for var rakning. Begreppet underlattande betalningar
omfattar inte avgifter som maste betalas enligt lag, tex. en avgift for en juridisk handling, och inte
heller lagliga administrationsavgifter som omfattas av en officiell, offentliggjord avgiftslista och
for vilka ett kvitto tillhandahalls.

Gavor och gastfrihet

Viforvantar oss att vara leverantorer ser till att erbjudanden, tillhandahallanden, begaranden om eller

mottagande av gavor eller gastfrihet &r tilldtet enligt lagar och férordningar, och inte bryter mot regler

och standarder for givarens och mottagarens organisation, och &r férenliga med alla rimliga villkor pa

marknaden. Gavor och gastirinet far aldrig vara | kontanter eller motsvara kontanter, och leverantérerna
or ha en policy for gavor och gastfrihet och folja den.




Antitrust och konkurrens

Viforvantar oss att vara leverantorer bedriver sin verksamhet i enlighet med all tillamplig konkurrens-
och antitrustlagstiftning. Vi forvantar oss att vara leverantorer inte ingar formella eller informella
konkurrensbegransande avtal, vare sig for att faststélla priser, manipulera anbud, begransa utbudet,
fordela/kontrollera marknader eller p& annat satt begransa konkurrensen p ett otillborligt satt.

Riskhantering

Leverantérerna uppmuntras att proaktivt hantera och minska riskerna i sin leveranskedja och vid behov
rapportera riskerna till BAE Systems for att se till att riskerna minskas pa lampligt satt.

Korrekt registrering

Viforvantar oss att vara leverantorer pa ett korrekt och s&kert satt skapar, registrerar, sparar och behaller
affarshandlingar.

Betalning i ratt tid

BAE Systems forvantar sig att vara leverantorer betalar sina leverantorer i tid 1 enlighet med avtalade
betalningsvillkor.

Korrekt betalning av skatter

Viforvantar oss att vara leverantorer korrekt och noggrant registrerar alla ekonomiska aspekter av sitt
arbete, att de representerar sig sjalva korrekt infor alla relevanta skattemyndigheter, semt att de ser
till att lampliga processer finns for att forhindra underlattandet av skatteflykt for anstallda och andra
personer som utfor tjanster for vara leverantarers rakning.

Intressekonflikter

Viforvantar oss att vara leverantorer identifierar och undviker faktiska, potentiella eller upplevda
intressekonflikter I sina kontakter med BAE Systems. Vi &r medvetna om att sddana faktiska eller
potentiella konflikter kan uppsta i affarsverksamheten fran tid till annan, och vi forvantar oss da
attvara leverantorer i god tid informerar BAE Systems och alla berorda parter om dem.

Handelskontroller och sanktioner

Vara leverantorer forvantas bedriva sin verksamhet i enlighet med alla tillampliga lagar och
forordningar som reglerar export, dterexport, dverforing och import av kontrollerad hardvara,
tekniska data, programvara och tjanster.

Viforvantar oss att vara leverantorer granskar de tredje parter som de gor affarer med och att
de fullt ut foljer alla relevanta ekonomiska sanktioner, handelsermbargon och andra restriktiva
atgarder som inforts av tillampliga statliga myndigheter.

Produktkvalitet

BAE Systems forvantar sig att vara leverantorer stodjer BAE Systems dtagande om standiga
forbattringar och skapandet av en nollfelskultur genom att tillverka hogkvalitativa, tillforlitliga
produkter i tid och till ett dverkomligt pris.




Forfalskade varor

Viforvantar oss att vara leverantorer utvecklar, implementerar och uppratthaller metoder och
processer som ar lampliga for deras produkter for att forhindra att forfalskade delar och material
levereras. Effektiva processer ska finnas pa plats for att upptacka, rapportera och satta forfalskade
delar och material i karantan och forhindra att sddana delar kommer in i leveranskedjan igen

BAE Systems forvantar sig att vara leverantorer endast anvander delar fran tillverkare som gor
originalutrustning eller -kormponenter eller deras auktoriserade kallor, samt att de foljer tillampliga
lagar, forordningar och basta branschpraxis nér de gor affarer med BAE Systems

Vi forvantar oss att leverantorerna omedelbart informerar oss om forfalskade delar och/eller
material som upptacks eller misstanks

Informationssakerhet

BAE Systems forvantar sig att leverantorer utvecklar, genomfor och uppratthaller lampliga
sakerhetsatgarder for att skydda den information (inklusive konfidentiell, skyddad, personlig
exportkontrollerad, sakerhetsklassificerad och kontrollerad oklassificerad information) som de skapar,
samlar in, hanterar, sparar eller ar ansvariga for, i enlighet med gallande lagar, bestammelser och
avtalskrav, oavsett om sadan information tillhor leverantoren, BAE Systems och/eller dess kunder
Viforvantar oss att vara leverantorer tar itu med alla sékerhetsproblem proaktivt och att de meddelar
och stoder BAE Systems nar det galler att reagera pa och dtgarda eventuella sakerhetsovertradelser.

Immateriella rattigheter

Viforvantar oss att vara leverantorer foljer alla tillampliga lagar och forordningar gallande immateriella
rattigheter, samt alla avtalsforpliktelser.




Hallbarhet p):

Halloarhet ar en viktig fraga for BAE Systerns och alla vara intressenter for att minska
klimatforandringarmas betydande och bestdende paverkan pa ekonomisk tillvaxt och valstand.
Var hallbarhetsagenda for leveranskedjan omfattar foljande prioriteringar

Miljo

Vart mal ar att uppna nettonollutslapp av vaxthusgaser | hela var verksamhet senast 2030 och att arbeta
for att uppna nettonollutslapp av vaxthusgaser 1 hela var vardeked]a senast 2050. BAE Systems forvantar
sig och uppmuntrar alla vara leverantorer att mata, hantera och, dar sé ar praktiskt mojligt, minska sina
utslapp av vaxthusgaser

Vara leverantorer forvantas ocksa folja tillampliga lagar och farordningar gallande miljon och bedriva
erksamhet pa ett satt som aktivt hanterar miljorisker

Sociala konsekvenser

Vivill ge ett positivt socialt och ekonomiskt bidrag till de samhallen vi bor och arbetar i genom att bidra
till aktiviteter och organisationer som ligger i linje med var verksamhet och genom att ha en diversifierad
leverantarsked)a. Vi forvantar oss att vara leverantorer stoder dessa anstrangningar

Styrning

Var framngang ar beroende av att alla vara intressenter litar pa att vi uppratthaller hoga standarder for
styrning och uppforande i affarer. Vi férvantar oss att vara leverantorer implementerar och foljer sina
egna liknande skriftliga uppférandekoder.

Kontroversiella material och konfliktmineraler

Viforvantar oss att vara leverantorer tillhandahaller produkter som ar tillverkade av material, inklusive
mineraler, som anskaffats pa ett ansvarsfullt satt, inklusive lamplig due diligence, samt att de stoder
insatser for att stoppa anvandningen av mineraler som direkt eller indirekt finansierar eller gynnar
vapnade grupper som begar allvarliga krankningar av de manskliga rattigheterna.




Var hallbarhetsagenda bidrar till f6ljande

av FN:s mal for hallbar utveckling:

Utbildning av
hég kalitet

]

Utbildning
av hog kvalitet

Vi har ett nara samarbete med skolar, hogskolor,

utbildningsanordnare och universitet samt
ingenjors- och foretagsorganisationer pa vara
huvudmarknader for att fram mja och inspirera

manniskor att gora karriar inom naturvetenskap,

teknik. ingenjorsvetenskap och matematik

Vi skapar sysselsattningsmojligheter i hela
Var organ sation via vara program for &rlingar,
akademiker, karriarutveckling och rekrytering
for att bidra till att oka sysselsattningen bland
ungdomar och vuxna

Vi kommer att fortsatta stodja och uppmuntra
véra anstallda att utveckla sina qmtc for
attengagerasigilivsla rwl‘ramjtivd\./drd
utbildnings- och utvecklingsprogram

Ansvarsfull konsumtion
och produktion

Ansvarsfull
konsumtion
och produktion

QO

Vi ar engagerade i att minska miljépaverkan
fran var verksamhet och vardekedja genom
alt aktivt hantera den energi och de resurser
som vi anvander.

Vara produkter ar byggda for att vara i akiiv
tianst i artionden och vi arbetar med vara
kunder och leverantérer for att utveckla
Innovativ teknik som ar utformad for att
minska miljopaverkan fran sddana produkter.

Ansténdigt arbete
och ekonomisk
tillvaxt

o

Vi bidrar till ekonomisk produktivitet genom
attinvestera i manniskor, kompetens och
nnovation i hela var vardekedja. Denna
nvestering starks av vart engagemang i
att fortsatta att skapa en mangsidig och
nkluderande arbetsmiljo som stods av sakra
arbetsmetoder som framjar de anstalldas
valbefinnande. uppratthaller robusta

styr qatﬁrv och effekliv anvandning
av w Jrresurser.

ekonomisk tillvaxt
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Vistravar efter att uppna nettonollutslapp
avvaxthusgaser i hela var verksamhet
(omfattning 1och 2) senast 2030 genom
att minska vara utslapp som minsti linje
med 1.5 °C-planen, och arbeta for en
vardekedja med netto noll senast 2050

Vi kormer att samarbeta med vara

leverantarer och kunder samt skapa
samarbeten med forskare och teknologer
for att skapa innovationer for en framtid
med netto noll

Vara program paverkar malen fér hallbar utveckling:
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Anstandigt arbete och

g Industri, innovation
och infrastruktur

Vi strukturerar var FoU-verksamhet kring var
affars- och produktstrateqi, vilket sakerstaller
ett tydligt fokus pa vara utgif /f@/sam"@
och utveckling. Vihaller ocksa kontinuerligt
6gonen uppn for ny teknik och ny utveckling
arsteknik runt om i varlden

inom for
Forutom att samarbeta med vara kunder
samarbetar vi ocksa med andra foretag och
den akademiska varlden for att investera

I teknik och tillgangar som kompletterar

var befintliga kapacitet och framtida
produktutveckling

1 Fred, riittvisa
och starka
institutioner

Fred, rattvisa och
starka institutioner

Vi spelar en viktig roll for att skydda nationer
och for att halla manniskor sakra. Vara
produkter och tjanster gor det majligt for
stater att forsvara manniskors liv och frineter
runt om 1 varlden, stodja internationell
stabilitet och halla manniskor sakra, bade
hermma och utomlands

Var teknik och vara medarbetare stoder
ocksa polisarbete och brottsbekampning
Var framgang beror pa att man kan lita

pa attvi uppratthaller hoga normer for
styrning och affarer, samt vart orubbliga
engagemang | etik och ansvarsfullt
beteende, fran bekampande av mutor

till bekampande av korruption

2)




Kontaktuppgifter

Vi forvantar oss att vara leverantorer rapporterar eventuella problem med dessa
principer till BAE Systems etiska hjalplinje

www.safecall.co.uk/baeplc eller ethics.helpline@baesystems.com

eller per telefon pa [ampligt nummer nedan:

Australien 1800 803732 Oman 800 /2323

Belgien 00800 72332255 Polen 00800 72332255
Kanada 187759 98073 Qatar 8000 250

Irland 1800 812740 Singapore 800 4481773
Indien 000800 4401256 Turkiet 00800 44886 20729
Japan 0120 921067 UAE 8000 4413376

Kuwait +44 191 516 7756 Storbritannien 0800 0126930
Saudiarabien 8008443328 USA 18669013295

Malaysia 1800 220054

Leverantorer till BAE Systems, Inc. kan ocksa
kontakta var Etiska Hjalplinje:

www.ethicshelpline.us.baesystems.com
ethics.inchelpline@baesystems.com

eller per telefon pa lampligt nummer nedan:

Israel 1809 457 229

Mexiko 800 099 0644

Sverige 020 86 98 9/
Storbritannien 0800 014 8140
USA 888 374 0123

Fér mer information:
BAE Systems plc

6 Carlton Gardens
London SW1Y SAD
United Kingdom

(0) 1252 3732932
T +44\U/‘ 15¢ Jee OBAE Systems plc 2024. Alla rattigheter forbehalina. Registrerade | England och Wales nr 1470151

W:www baP’SqStPﬁ"SfOﬁ" BAE SYSTEMS &r ett registrerat varumérke som tillhér BAE Systerns plc





